
 

Hazırlayan Onaylayan 

İKS/KYS Sorumlusu İl Müdürü 

 

 

KIRŞEHİR 
İL GIDA TARIM VE HAYVANCILIK MÜDÜRLÜĞÜ 

İŞ AKIŞ ŞEMASI 

Yayın T.: 05.03.2014 

Revizyon Tarihi:000 
Revizyon No:000 

BİRİM       : HAYVAN SAĞLIĞI YETİŞTİRİCİLİĞİ VE  SU  ÜRÜNLERİ ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 
ŞEMA NO : GTHB.40.İLM.İKS/KYS.ŞMA-04.09 
ŞEMA ADI : MUAYENE VE POLİKLİNİK DENETLEME 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 H E 

                                        

                                                                                       

 

 

 

  

 

  

  
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
                                                                    

                                                             
            Hayır                                                                                Evet 

 

 
                                                                                    
 

 

 

 

 

 

        

 

 

 

 

 

 

 

 

Mevzuata aykırı olan durumların tespit edilip 
düzeltilmesi için verilen sürenin belirtildiği ve 
düzeltilmemesi halinde yapılacak işleme dair 

uyarının bulunduğu tutanak düzenlenmesi 

 
Il Müdürü Onay İş Akış 

 
İlgili Mevzuat gereği Uygulanacak Ceza  için 

il müdürlüğüne onaya sunulması 

 

 
Mevzuata aykırı durumun bulunmadığına 

dair tutanağın düzenlenmesi 

 
Personel ve araç görevlendirmesi 

 
Mevzuata aykırılığın 

giderildiğinin tutanakla tespiti 

 

P-PR 
P-ŞM 
P-MD 
O-VY 

Muayenehane veya Polikliniğin İlgili 
Mevzuata uygun faaliyet gösterip 

göstermediğinin yerinde denetiminin 
yapılması  

İ-DM 
İ-PR 

 
 

 
K-PR 

 
Onaylanmış cezanın ilgiliye tebliği ve 

bakanlığa bildirim. 

Giden evrak 
 İş Akışı 

İlgili mevzuat 

geregi 

Mevzuata 
uygunsuzluk 
var mı? 

Mevzuata 
aykırı durum 
düzeltilmiş mi? 


