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BOLUMU KIRSAL KALKINMA VE ORGUTLENME SUBE MUDURLUGU
ISIN KISA TANIMI:

— Kirsehir Gida Tarim ve Hayvancilik il Miidiirliigii {ist yonetimi tarafindan belirlenen amag,
ilke ve talimatlara uygun olarak ;Sube i¢i Planlama Egitim ve Yayim Hizmetleri ile
Koordinasyonu saglayarak Sube Miidiiriine yardimc1 olmak ve ilgili yonetmelikler 1s181nda
uygulamak ve sonu¢landirmak.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:
— Sorumlular i¢in belirlenmis ortak gérev ve sorumluluklar1 yapmak
— Sube faaliyet konulari ile ilgili il Yayim Programlarmi hazirlamak.

— Egitim ve bilgilendirme ¢alismalarinda kullanilacak Brosiir,El kitab1 vs. dokiimanlar1
hazirlamak ve ¢ogaltimi i¢in ilgili subelere bildirmek

— Demonstrasyonlar, gosteri ve benzeri yollarla yeni tarim teknolojilerinin hem sube
personellerine hem de ¢iftcilere ulagmasini saglamak

— Sube faaliyetlerini Sube Miidiirii goriisleri dogrultusunda planlamak ve Sube i¢i
koordinasyonu saglamak.

— Ornek giftci yetistirmek gayesi ile ¢iftci cocuklari, kadinlar ve gengleri igin egitim
programlar1 ve projeleri uygulamak.

— 11 dahilinde sulamaya agilan alanlarla ilgili kuruluslarla isbirligi yaparak sulu tarim
tekniklerini hazirlanacak bir program igerisinde ¢iftcilere 6gretmek ve yaymak.

— Tarimsal sulamada verimliligi artirmak, uygun sulama tekniklerini kullanimini saglamak.

— Yoneticisi tarafindan gorevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb. ¢alisma
gruplarinda yer almak.

— Ulke ekonomisini, tarim sektoriinii ve gelismelerini takip etmek, meslegine iliskin yayinlar
stirekli izlemek, bilgilerini giincellestirmek.

— Faaliyetlerine iliskin bilgilerin kullanima hazir bir bigimde bulundurulmasini, rapor ve
benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iliskin belge ve bilgileri sunmak

. — Biriminde yapilan islerin kurulusun misyon, vizyon ve temel degerlerine uygunlugunu
saglamak.
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— Gorev alani ile ilgili tiim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak, arsiv
olusturmak ve diizenini saglamak.

— Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi tanim ve
talimatlarina uygun olarak yiiriitilmesini saglamak

— Birimin ilgi alanina giren konularda meydana gelebilecek standart disilik olgusunun
giderilmesi ve siirekli iyilestirme amaciyla; ‘Diizeltici Faaliyet’ ve ‘Onleyici Faaliyet’
caligmalar1 yapmak.

— Is sagh@ ve is giivenligi kurallarina uymak, birlikte ¢alistig1 kisilerin s6z konusu kurallara
uymalarin saglamak, gerektiginde uyar1 ve tavsiyelerde bulunmak.

— Yaptig isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde
gerceklestirilen igin kalitesini kontrol etmek.

— Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.
YETKILERI:

— Sorumlular i¢in belirlenmis ortak yetkilere sahip olmak

— Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklart gergeklestirme yetkisine sahip olmak.
— Faaliyetlerinin gerektirdigi her tiirlii arag, gere¢ ve malzemeyi kullanmak.

EN YAKIN YONETICIiSI:

— Sube Miidiirii

ALTINDAKI BAGLI i$ UNVANLARI:

BU ISTE CALISANDA ARANAN NITELIKLER:

— 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.
— Dort yillik bir yiiksek 6grenim kurumunu bitirmis olmak.

— Yaptig1 isin gerektirdigi diizeyde bir yabanci dil bilgisine sahip olmak.

— Bakanlik teskilatinda en az iki yil olmak iizere is deneyimine sahip olmak.
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— Faaliyetlerini en 1yi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun ¢ozme
niteliklerine sahip olmak.

CALISMA KOSULLARI:

— Normal ¢alisma saatleri i¢inde gorev yapmak.

— Gerektiginde normal ¢alisma saatleri disinda da gorev yapabilmek.
— Biliro ortaminda calismak.

— Gorevi geregi seyahat etmek
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